
TODDİ KİŞİSEL VERİLERİ KORUMA VE İŞLEME POLİTİKASI 

1.​ KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASININ ÖNEMİ 
 

Kişisel verilerin korunması, TODDİ (BERKHAN AĞAR SİTOPLAZMA BİLİM VE 
TEKNOLOJİ ARAŞTIRMA ŞİRKETİ)   için önem arz etmekte olup bu hususta yürürlükte 
bulunan tüm mevzuata uygun davranmak için azami gayret göstermektedir. 

Türkiye Cumhuriyeti Anayasası’nın 10 uncu maddesi ile herkesin kendisiyle ilgili kişisel 
verilerinin korunmasını isteme hakkı Anayasal koruma altına alınmıştır. TODDİ, Anayasal bir 
hak olan kişisel verilerin korunması hususunda gerekli özeni göstermekte ve bunu şirket 
politikası olarak kabul etmektedir. 

Bu Politika’nın gereği olarak TODDİ, Kişisel Verilerin Korunması ve İşlenmesi Politikası 
(“Politika”), 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununca (“Kanun”) belirlenen kişisel 
veri işleme usul ve esasları doğrultusunda hazırlanmıştır. 

1.1.​Amaç 
Bu Politikanın amacı, TODDİ tarafından hukuka uygun bir biçimde yürütülen kişisel veri 
işleme faaliyetleri ve kişisel verilerin korunmasına yönelik esasları ortaya koyarak bu 
çerçevede kişisel verileri işlenen kişileri aydınlatarak ve bilgilendirerek veri işleme ve koruma 
faaliyetlerinin şeffaflığı sağlamaktadır.  

1.2.​Kapsam 
Bu Politika, gerçek kişi olan şirket çalışanları, çalışan adayları, müşteriler, potansiyel 
müşteriler, şirket pay sahipleri, şirket yetkilileri, iş ortakları, tedarikçiler, iş birliği içinde 
olunan kişi ve şirketlerin çalışanları ile pay sahipleri ve yetkilileri, ziyaretçiler ve üçüncü 
kişilere ait otomatik olan ya da herhangi bir veri kayıt sisteminin parçası olmak kaydıyla 
otomatik olmayan yollarla TODDİ tarafından işlenen tüm kişisel verileri ilişkindir. 

1.3.​Politika’nın ve İlgili Mevzuatın Uygulanması 
Kişisel verilerin işlenmesi ve korunması konusunda yürürlükte bulunan ilgili kanuni 
düzenlemeler öncelikle uygulama alanı bulacaktır. Yürürlükte bulunan mevzuat ve Politika 
arasında uyumsuzluk bulunması halinde, TODDİ yürürlükte bulunan mevzuatın 
uygulanacağını kabul etmektedir.  

1.4.​Tanımlar 
Açık Rıza 
 

İlgili kişinin kendisiyle ilgili veri işlenmesine, özgür iradesi ile ve 
belirli konuyla ilgili yeterli bilgi sahibi olarak tereddüde yer 
bırakmayacak açıklıkta verdiği onay beyanı. 

Anonim Hale Getirme Verilerin başka verilerle eşleştirilse dahi, hiçbir surette kimliği 
belirli veya belirlenebilir bir gerçek kişiyle ilişkilendirilemeyecek 
hale getirilmesi. 

Elektronik Ortam Kişisel verilerin elektronik aygıtlar ile oluşturulabildiği, 
okunabildiği, değiştirilebildiği ve yazılabildiği ortamlar. 

Elektronik Olmayan 
Ortam 

Elektronik ortamların dışında kalan tüm yazılı, basılı, görsel vb 
ortamlar. 

İlgili Kişi Kişisel verisi işlenen gerçek kişi. 



İlgili Kullanıcı Verilerin teknik olarak depolanması, korunması ve 
yedeklenmesinden sorumlu olan kişi ya da birim hariç olmak üzere 
veri sorumlusu organizasyonu içerisinde veya veri sorumlusundan 
aldığı yetki ve talimat doğrultusunda kişisel verileri işleyen kişiler. 

İmha Kişisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale 
getirilmesi. 

 
Karartma 

Kişisel verilerin bütünün, kimliği belirli veya belirlenebilir bir 
gerçek kişiyle ilişkilendirilemeyecek şekilde üstlerinin çizilmesi, 
boyanması ve buzlanması gibi işlemleri, 

Kayıt Ortamı Tamamen veya kısmen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayıt 
sisteminin parçası olmak kaydıyla otomatik olmayan yollarla işlenen 
kişisel verilerin bulunduğu her türlü ortam. 

Kişisel Veri Kimliği belirli veya belirlenebilir gerçek kişiye ilişkin her türlü 
bilgi. 
 

Kişisel Veri İşleme 
Envanteri 

Veri sorumlularının iş süreçlerine bağlı olarak gerçekleştirmekte 
oldukları kişisel verileri işleme faaliyetlerini; kişisel verileri işleme 
amaçlarını ve hukuki sebebi, veri kategorisi, aktarılan alıcı grubu ve 
veri konusu kişi grubuyla ilişkilendirilerek oluşturdukları ve kişisel 
verilerin işlendikleri amaçlar için gerekli olan muhafaza edilme 
süresini, yabancı ülkelere aktarımı öngörülen kişisel verileri ve veri 
güvenliğine ilişkin alınan tedbirleri açıklayarak detaylandırdıkları 
envanter. 

 
 
 
Kişisel Verilerin İşlenmesi 

Kişisel verilerin tamamen veya kısmen otomatik olan ya da herhangi 
bir veri kayıt sisteminin parçası olmak kaydıyla otomatik olmayan 
yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanması, muhafaza 
edilmesi, değiştirilmesi, yeniden düzenlenmesi, açıklanması, 
aktarılması, devralınması, elde edilebilir hale getirilmesi, 
sınıflandırılması ya da kullanılmasının engellenmesi gibi veriler 
üzerinde gerçekleştirilen her türlü işlem. 

Kişisel Veri Saklama ve 
İmha Politikası 

Veri Sorumlularının, kişisel verilerin işlendikleri amaç için gerekli 
olan azami süreyi belirleme işlemi ile silme, yok etme ve anonim 
hale getirme işlemi için dayanak yapılan politika. 
 

 
Özel Nitelikli Kişisel Veri 

Kişilerin ırkı, etnik kökeni, siyasi düşüncesi, felsefi inancı, dini, 
mezhebi veya diğer inançları, kılık ve kıyafeti, dernek, vakıf ya da 
sendika üyeliği, sağlığı, cinsel hayatı, ceza mahkumiyeti ve güvenlik 
tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik veriler. 

 
Periyodik İmha 

Kanunda yer alan kişisel verilerin işlenme şartlarının tamamının 
ortadan kalkması durumunda kişisel verileri saklama ve imha 
politikasında belirtilen ve tekrar eden aralıklarla res’en 
gerçekleştirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme 
işlemini,  

Veri İşleyen Veri sorumlusunun verdiği yetkiye dayanarak onun adına kişisel 
verileri işleyen gerçek veya tüzel kişi. 
​  

Veri Kayıt Sistemi Kişisel verilerin belirli kriterlere göre yapılandırılarak işlendiği kayıt 
sistemi. 



Veri Sorumlusu Kişisel verilerin işlenmesi amaçlarını ve vasıtalarını belirleyen, veri 
kayıt sisteminin kurulmasından ve yönetilmesinden sorumlu olan 
gerçek veya tüzel kişi. 
 

 

2.​ KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI 
2.1.​Kişisel Verilerin Güvenliğinin Sağlanması 
TODDİ, Kanun’un 12 inci maddesine uygun olarak, kişisel verilerin hukuka aykırı olarak 
açıklanmasını, erişimini, aktarılmasını veya meydana gelebilecek güvenlik eksikliklerini 
önlemek için gerekli tedbirleri almaktadır. 

2.2.​Özel Nitelikli Kişisel Verilerin Korunması 
Kanun’da sınırlı olarak sayılan özel nitelikli kişisel verilerin hukuka aykırı olarak işlenmesi 
kişilerin mağduriyetine veya ayrımcılığa sebep olabilecek niteliktedir. Bu sebeple TODDİ 
tarafından Kanun ile “özel nitelikli” olarak belirlenen ve hukuka uygun olarak işlenen kişisel 
verilerin korunmasında alınan teknik ve idari tedbirler hassasiyetle uygulanmaktadır. 

3.​ KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENMESİ 
TODDİ, Kanun’un 4 üncü maddesine uygun olarak, kişisel verilerin işlenmesi konusunda; 
hukuk kurallarına uygun, doğru ve gerektiğinde güncel; belirli, açık ve meşru amaçlar 
doğrultusunda; amaçla bağlantılı, sınırlı ve ölçülü bir biçimde kişisel veri işleme faaliyetinde 
bulunmakta ve ilgili kanunlarda öngörülen veya kişisel veri işleme amacının gerektirdiği süre 
kadar kişisel verileri saklamaktadır. 

3.1.​Kişisel Verilerin İşlenmesi İlkeleri 
a)​ Hukuka ve Dürüstlük Kuralına Uygun İşleme 

Kişisel verilerin işlenmesinde hukuksal düzenlemelerle getirilen ilkeler ve dürüstlük kuralına 
uygun hareket edilmektir. Bu çerçevede, kişisel verilerin işlenmesini gerektirecek hukuksal 
dayanaklar tespit edilerek ölçülülük gerekleri dikkate alınmakta ve iş faaliyetlerinin 
gerektirdiği ölçüde işlenmektedir. 

b)​ Kişisel Verilerin Doğru ve Gerektiğinde Güncel Olmasını Sağlama 
Kişisel veri sahiplerinin temel hakları ve meşru menfaatleri dikkate alınarak işlenen kişisel 
verilerin doğru ve güncel olması sağlanmakta, bu doğrultuda Şirket tarafından gerekli 
tedbirler ve tüm kişi kategorilerine ilişkin veriler güncel tutulmaya çalışılmaktadır. 

c)​ Belirli, Açık ve Meşru Amaçlarla İşleme 
Kişisel veri işleme amaçları açık ve kesin olarak belirlenmekte olup meşru ve hukuka uygun 
olarak işlenmektedir. Şirket tarafından kişisel verilerin işleneceği amaç işleme faaliyeti öncesi 
belirlenmekte ve “TODDİ Kişisel Veri Envanteri” bu doğrultuda güncellenmektedir. 

d)​ İşlendikleri Amaçla Bağlantılı, Sınırlı ve Ölçülü Olma 
Kişisel veriler belirlenen amaçların gerçekleştirilebilmesine elverişli bir biçimde işlenmekte 
ve amacın gerçekleştirilmesiyle ilgili olmayan veya ihtiyaç duyulmayan kişisel verilerin 
işlenmesinden kaçınılmaktadır. 

e)​ İlgili Mevzuatta Öngörülen veya İşlendikleri Amaç için Gerekli Ola Süre Kadar 
Muhafaza Etme 

TODDİ, kişisel verileri ancak ilgili mevzuatta belirtildiği veya işlendikleri amaç için gerekli 
olan süre kadar muhafaza etmektedir. Öncelikle ilgili mevzuatta kişisel verilerin saklanması 



için bir süre öngörülmüş işe bu süreye uygun davranılmakta olup bu kapsamda hukuk ve ceza 
zamanaşımı süreleri de dikkate alınmaktadır. Sürenin bitimi veya işlenmesini gerektiren 
sebeplerin ortadan kalkması halinde kişisel veriler “TODDİ Kişisel Verilerin Saklanması ve 
Silinmesi” politikasına göre silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir. 

3.2.​Genel Nitelikteki Kişisel Verilerin İşlenmesi  
TODDİ, ancak aşağıdaki şartlar varsa ilgilinin açık rızasını aramaksızın kişisel verileri 
işlemektedir; 

a)​ Kanunlarda açıkça öngörülmesi 
b)​ Fiili imkansızlık nedeniyle rızasını açıklayamayacak durumda bulunan veya rızasına 

hukuki geçerlilik tanınmayan kişinin kendisinin ya da bir başkasının hayatı veya beden 
bütünlüğünün korunması için zorunlu olması, 

c)​ Bir sözleşmenin kurulması veya ifasıyla doğrudan doğruya ilgili olması kaydıyla, 
sözleşmenin taraflarına ait kişisel verilerin işlenmesinin gerekli olması, 

d)​ Veri sorumlusunun hukuki yükümlülüğü yerine getirebilmesi için zorunlu olması, 
e)​ İlgili kişisinin kendisi tarafından alenileştirilmiş olması, 
f)​ Bir hakkın tesisi, kullanılması veya korunması için veri işlemenin zorunlu olması, 
g)​ İlgili kişisinin temel hak ve özgürlülüklerine zarar vermemek kaydıyla, veri 

sorumlusunun meşru menfaatleri için veri işlenmesinin zorunlu olması 
 

Yukarıdaki şartların bulunmaması halinde TODDİ tarafından ilgilinin açık, özgür iradeye ve 
bilgilendirmeye dayalı razısına başvurulmaktadır.  

3.3.​Özel Nitelikli Kişisel Verilerin İşlenmesi  
TODDİ tarafından, Kanun ile özel nitelikli olarak belirlenen kişisel verilerin işlenmesinde 
öngörülen düzenlemelere uygun davranılmaktadır. Kanunun 6 ıncı maddesinde, hukuka aykırı 
olarak işlendiğinde kişilerin mağduriyetine veya ayrımcılığa sebep olma riski taşıyan bir 
takım kişisel veri “özel nitelikli” olarak belirlenmiş olup bu verilerin işlenmesinde dikkat ve 
hassasiyet gösterilmesi gerektiği açıkça belirtilmiştir. Bunlar; ırk, etnik köken, siyasi düşünce, 
felsefi inanç, din, mezhep veya diğer inançlar, kılık ve kıyafet, dernek, vakıf ya da sendika 
üyeliği, sağlık, cinsel hayat, ceza mahkumiyeti ve güvenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile 
biyometrik ve genetik verilerdir.  

Özel nitelikli kişisel veriler gerekli önlemler alınarak Kanuna uygun bir biçimde aşağıdaki 
durumlarda işlenmektedir; 

a)​ Sağlık ve cinsel hayat dışındaki özel nitelikli kişisel veriler, kanunlarda açıkça 
öngörülmesi halinde veya kişisel veri sahibinin açık rızasına dayalı olarak 
işlenebilecektir. Aksi halde veri sahibinin açık rızası alınacaktır.  

b)​ Sağlık ve cinsel hayat ilişkin özel nitelikli kişisel veriler, ancak kamu sağlığının 
korunması, koruyucu hekimlik, tıbbi teşhis, tedavi ve bakım hizmetlerinin 
yürütülmesi, sağlık hizmetleri ile finansmanının planlanması ve yönetimi amacıyla, sır 
saklama yükümlülüğü altında bulunan kişiler veya yetkili kurum ve kuruluşlar 
tarafından veya kişisel veri sahibinin açık rızası ile işlenmektedir.  Aksi halde veri 
sahibinin açık rızası alınacaktır.  
 

3.4.​Kişisel Veri Sahibinin Aydınlatılması ve Bilgilendirilmesi 
TODDİ, Kanunun 10 uncu maddesine ve ilgili mevzuata uygun olarak, kişisel verilerin elde 
edilmesi sırasında kişisel veri sahiplerini aydınlatmaktadır. Bu kapsamda kişisel verilerin veri 



sorumlusu olarak kim tarafından, hangi amaçlarla işlendiği, hangi amaçlarla kimlerle 
paylaşıldığı, hangi yöntemlerle toplandığı ve hukuki sebebi ve veri sahiplerinin kişisel 
verilerinin işlenmesi kapsamında sahip olduğu hakları konusunda ilgili kişileri 
bilgilendirilmektedir.  

4.​ KİŞİSEL VERİLERİN AKTARILMASI 
TODDİ hukuka ve ilgili mevzuatlara uygun olarak kişisel veri işleme amaçları doğrultusunda 
gerekli güvenlik önlemlerini alarak kişisel veri sahibinin kişisel verilerini ve özel nitelikli 
kişisel verilerini üçüncü kişilere aktarabilmektedir. Bu kapsamda Kanunun 8 inci maddesinde 
öngörülen düzenlemelere uygun hareket edilmektedir. 

4.1.​ Kişisel verilerin Aktarılması  
Kişisel veri sahibinin açık rızası olmasa dahi aşağıda belirtilen şartlardan bir ya da birkaçının 
mevcut olması halinde TODDİ tarafından gerekli özen gösterilerek ve gerekli güvenlik 
önlemleri alınarak kişisel veriler üçüncü kişilere aktarılabilmektedir; 

●​ Kişisel verilerin aktarılacağının kanunlarda açıkça öngrülmesi, 
●​ Kişisel verilerin TODDİ tarafından aktarılmasının bir sözleşmenin kurulması veya 

ifasıyla doğrudan doğruya ilgili ve gerekli olması,  
●​ Kişisel verilerin aktarılmasının hukuki yükümlülüğün yerine getirebilmesi için zorunlu 

olması,  
●​ Kişisel verilerin veri sahibi tarafından alenileştirilmiş olması şartıyla, alenileştirme 

amacıyla sınırlı bir şekilde aktarılması,  
●​ Kişisel verilerin aktarılmasının bir hakkın tesisi, kullanılması veya korunması için 

zorunlu olması,  
●​ Veri sahibinin temel hak ve özgürlüklerine zarar vermemek kaydıyla, Şirket meşru 

menfaatleri için kişisel veri aktarımı faaliyetinde bulunulmasının zorunlu olması,  
●​ Fiili imkansızlık nedeniyle rızasını açıklayamayacak durumda bulunan veya rızasına 

hukuki geçerlilik tanınmayan kişinin kendisinin ya da bir başkasının hayatı veya beden 
bütünlüğünü koruması için zorunlu olması.  
 

4.2.​Özel Nitelikli Kişisel Verilerin Aktarılması 
 

TODDİ gerekli özeni göstererek teknik ve idari güvenlik tedbirlerini almakta ve ilgili kişinin 
özel nitelikli verilerini aşağıdaki şartların varlığı halinde üçüncü kişilere aktarabilmektedir; 

a)​ Sağlık ve cinsel hayat dışındaki özel nitelikli kişisel veriler, kanunlarda açıkça 
öngörülmesi diğer bir ifade ile ilgili kanunda kişisel verilerin aktarılmasına ilişkin 
açıkça bir hüküm olması halinde veri sahibinin açık rıza aranmaksızın 
aktarılabilecektir. Aksi halde veri sahibinin açık rızası alınacaktır.  

b)​ Sağlık ve cinsel hayata ilişkin özel nitelikli kişisel veriler, kamu sağlığının 
korunması, koruyucu hekimlik, tıbbi teşhis, tedavi ve bakım hizmetlerinin 
yürütülmesi, sağlık hizmetleri ile finansmanının planlanması ve yönetimi amacıyla, sır 
saklama yükümlülüğü altında bulunan kişiler veya yetkili kurum ve kuruluşlar 
tarafından açık rıza aranmaksızın aktarılabilecektir. Aksi halde veri sahibinin açık 
rızası alınacaktır.  
 

4.3.​Kişisel Verilerin Yurtdışına Aktarılması  
 



TODDİ, kanuna ve ilgili mevzuata uygun olarak işlediği kişisel verileri ve özel nitelikli 
kişisel verilerin aktarılması şartlarından en az birinin varlığı halinde Kurul tarafından yeterli 
korumaya sahip olduğu ilan edilen yabancı ülkelere (“Yeterli Korumaya Sahip Yabancı 
Ülke”) aktarılabilecektir. Yeterli korumanın bulunmaması durumunda ise mevzuatta 
öngörülen veri aktarım şartları doğrultusunda Türkiye’deki ve ilgili yabancı ülkedeki veri 
sorumlularının yeterli bir korumayı yazılı olarak taahhüt ettiği ve Kurul’un izninin bulunduğu 
yabancı ülkelere (“Yeterli Korumayı Taahhüt Eden Veri Sorumlusunun Bulunduğu 
Yabancı Ülke”) aktarılabilecektir. 

5.​ KİŞİSEL VERİLERİN KATEGORİ EDİLMESİ VE İŞLENME AMAÇLARI 
TODDİ, Kanun’un 10 uncu maddesi ve ilgili mevzuat uyarınca ilgili kişileri bilgilendirerek, 
kişisel veri işleme amaçları doğrultusunda, Kanun’un 5 inci ve 6 ıncı maddelerinde belirtilen 
kişisel veri işleme şartlarından en az birine dayalı ve sınırlı olarak, kişisel veri işleme 
ilkelerine uygun bir şekilde kişisel verileri işlemektedir.  

6.​ KİŞİSEL VERİLERİN SAKLANMASI VE İMHASI 
TODDİ, kişisel verileri işlendikleri amaç için gerekli olan ve mevzuatta öngörülen sürelere 
uygun olarak muhafaza etmektedir. Bu kapsamda, öncelikle ilgili mevzuatta kişisel verilerin 
saklanması için bir süre öngörülüp öngörülmediği tespit edilmekte, bir süre belirlenmiş ise bu 
süreye uygun davranılmaktadır. İlgili mevzuatta bir süre öngörülmemiş ise kişisel veriler 
işlendikleri amaç için gerekli olan süre kadar saklanmaktadır. Kişisel verilerin belirlenen 
saklama sürelerinin sonunda periyodik imha sürelerine veya veri sahibinin başvurusuna uygun 
olarak imha edilmektedir.  

7.​ KİŞİSEL VERİ SAHİPLERİNİN HAKLARI VE BU HAKLARIN 
KULLANILMASI 
 

7.1.​Kişisel Veri Sahibinin Hakları 
Kişisel veri sahipleri Kanun’un 11 inci maddesinde açıkça belirtilen aşağıdaki haklara 
sahiptirler; 

(a)​ Kişisel veri işlenip işlenmediğini öğrenme, 
(b)​Kişisel verileri işlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme, 
(c)​ Kişisel verilerin işlenme amacını ve bunların amacına uygun kullanılıp 

kullanılmadığını öğrenme, 
(d)​Yurt içinde veya yurt dışında kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişileri bilme, 
(e)​ Kişisel verilerin eksik veya yanlış işlenmiş olması halinde bunların düzeltilmesini 

isteme ve bu kapsamda yapılan işlemin kişisel verirlerin aktarıldığı üçüncü kişilere 
bildirilmesini isteme, 

(f)​ Kanun ve ilgili diğer kanun hükümlerine uygun olarak işlenmiş olmasına rağmen, 
işlenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkması halinde kişisel verilerin silinmesini 
veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapılan işlemin kişisel verilerin aktarıldığı 
üçüncü kişilere bildirilmesini isteme, 

(g)​İşlenen verilerin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi suretiyle 
kişinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme, 

(h)​Kişisel verilerin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğraması halinde 
zararın giderilmesini talep etme 

7.2.​Kişisel Veri Sahibinin Haklarını Kullanması 



Kişisel veri sahipleri, haklarına ilişkin taleplerini toddiapp.com uzantılı web sitesi ve mobil 
uygulama üzerinde mevcut olan “TODDİ Kişisel Veri Sahibi Başvuru Formu”nu doldurup 
belirlenen yöntemlerle TODDİ’ye iletebileceklerdir. 

7.3.​Başvurulara Cevap Verilmesi 
TODDİ, kişisel veri sahibi tarafından yapılan başvuruları Kanun ve ilgili mevzuata uygun 
olarak sonuçlandırır. Kişisel veri sahibinin haklarına ilişkin olarak usule uygun olarak yapılan 
başvurular TODDİ tarafından en kısa sürede ve en geç 30 ( otuz ) gün içinde ücretsiz olarak 
sonuçlandırılır. Ancak, işlemin ayrıca bir maliyet gerektirmesi halinde Kurul tarafından 
belirlenen tarife uyarınca ücret alınabilir. 

 

http://toddiapp.com

